
Métiers du sanitaire et social

CAP ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

� Acquérir les compétences pour accueillir, garder les jeunes enfants et entretenir leur cadre
de vie, en école maternelle, au domicile des parents ou à son propre domicile, en crèche ou

autre accueil collectif
� S'occuper des activités : d’animation et d’éveil qui contribuent à la socialisation de l’enfant, à
son autonomie et à l’acquisition du langage, de soins du quotidien qui contribuent à répondre
aux besoins physiologiques de l’enfant et à assurer sa sécurité physique et affective, Avoir une
posture professionnelle adaptée aux parents et aux autres collaborateurs

CODE RNCP : 38665
DURÉE DU CONTRAT : 400 H sans matières générales / 800 H avec matières générales
RYTHME D’ALTERNANCE : 1 jour en CFA, 4 jours en entreprise

POUR QUI ? Tout public

MODALITÉS DE LA FORMATION : Présentiel

VALIDATION DE LA FORMATION : Présentation à l’examen du CAP, Accompagnant Educatif Petit Enfance
Attestation de formation.

PRIX : Nous consulter

LE MÉTIER

La formation se compose de 8 modules d'enseignement aux "Techniques Professionnelles", à 
l'enseignement général et de 3 périodes en entreprises.

LE PROGRAMME DE LA FORMATION

 Module 1 - Accompagner le développement du jeune enfant 
Appliquer les protocoles liés a la sante de l’enfant
Reccueillir les informations sur le contexte professionnel et la situation à
prendre en compte
Mettre en œuvre des activités d’éveil en tenant compte de la singularité de
l’enfant
Adopter une posture professionnelle adaptée
Réaliser des soins du quotidien et accompagner l’enfant dans ses
apprentissages
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Module 3 - Exercer son activité en accueil collectif 
Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec l’enfant
Coopérer avec l’ensemble des acteurs concernés dans un but de cohérence, d’adaptation et de 
Continuité de l’accompagnement
Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant
Assurer des activités de remise en état des matériels et locaux en école maternelle

Module 4 - Enseignement général

Module 5 - Exercer son activité en accueil individuel 
Organiser son action
Négocier le cadre de l’accueil
Assurer les opérations d’entretien du logement et des espaces réservés a l’enfant
Élaborer des repas

Module 6 - Enseignement général 

Module 7 - Prévention santé environnement (pse)-prévention des risques professionnels
Prévention santé environnement (pse)
Prévention des risques professionnels au poste de travail

Module 8 - Préparation à l'emploi
Synthèse de la formation et révision des enseignements (préparation à l'examen

Module 2 - Enseignement général ( si pas de diplôme obtenu précédemment)
Expression écrite et orale
Histoire : Réalisation d'un dossier
Géographie : Réalisation d'un dossier
Mathématiques
Education Civique
Sciences Physiques et chimiques
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ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES RQTH
Pour les personnes en situation de handicap, un 

accompagnement spécifique peut être engagé pour
faciliter leur parcours.

ACCÈS À LA FORMATION
Un entretien individuel sera programmé afin de 

définir le parcours le plus adapté à votre profil et à votre projet

UNITÉS D’ÉVALUATION
Evaluation en Cours de Formation
Evaluation des acquis théoriques toute 
La durée du parcours
Evaluation des périodes de pratique en 
Entreprise
Livret d’apprentissage

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES
Formation en modules
Prise en compte des parcours individualisés
Accompagnement personnalisé pour chaque apprenant
Moyens pédagogiques :
Supports de formation écrits, audios et vidéos
 Outils multimédias
-Salles de formation
-Salle informatique
Matériel audio-visuel : vidéo projecteur, ordinateurs portables, ...
Plateforme e-learning pour les parcours en distanciel
Ressources documentaires
Plateau technique reproduisant les conditions réelles d’examen

NOS FORMATEURS
Notre équipe d’intervenants est constituée de formateurs titulaires de qualifications alliant 

compétences pédagogiques et expériences professionnelles en lien avec les objectifs du Titre 
Professionnel visé.

CONSEIL PRATIQUE : Rendez-vous sur le site internet de France Compétences :
https://www.francecompetences.fr 

Renseignez le code RNCP indiqué sur la page 1 de cette fiche et accédez à toutes les
informations relatives au Titre 

Professionnel que vous visez.
Téléchargez le REAC (Référentiel °Emploi Activités Compétences


