OFFRE DE STAGE

CHARGE(E) D’ETUDES OBSERVATOIRE F/H

Identité de I’Entreprise

Nom de I'entreprise

Paris CDG

Alliance

Lieux d’activité

Roissypole
Batiment Aeronef, entrée B, Rue de Copenhague,
93290 Tremblay-en-France

Présentation de
I'entreprise

Paris CDG Alliance (GIP Emploi Roissy CDG) met en ceuvre plusieurs actions
contribuant a l'attractivité et au développement du territoire aéroportuaire
Roissy CDG - Le Bourget. Ses actions sont destinées a la fois aux habitants et aux
actifs des trois départements d’emprise du bassin d’emploi (Seine-et-Marne,
Seine-Saint-Denis, Val-d’Qise), ainsi qu’aux entreprises du territoire, afin de
répondre a leurs besoins en compétences. Le champ d’intervention de Paris CDG
Alliance s’articule autour de trois axes :

e Orientation, insertion professionnelle et employabilité des publics
e Accompagnement des entreprises
e Attractivité du territoire

Les 15 membres de sa gouvernance sont issus des secteurs public et privé : Etat, Région
lle-de- France, les départements de la Seine-et-Marne, de la Seine-Saint-Denis et du Val
d'Oise, I'Etablissement public territorial Paris Terres d’Envol, les communautés
d'agglomération Roissy Pays de France et du Pays de Meaux, les communautés de
communes Plaines et Monts de France et du Pays d’Ourcq, le Groupe ADP, Air France,
I’Association des Métiers de I’Aéroportuaire, la Chambre Régionale des Métiers de
I’Artisanat d'lle-de-France, la Chambre de Commerce et d’Industrie de Région ile-de-
France.

Nature de I'offre de stage

Missions principales

Le stagiaire travaillera au sein de I'Observatoire de Paris CDG Alliance, sous la
responsabilité d’'un chargé d’études, dédié aux missions d’analyse du territoire et de
prospective.

Il appuiera celui-ci dans ses missions et participera ainsi aux projets suivants :

- Réalisation de diagnostics territoriaux et de notes d’analyse relatives a I’économie,
I’emploi et la formation.

- Participation a la réalisation d’une étude ayant pour objet les recrutements sur la
plateforme de Paris-CDG.

- Réalisation d’enquétes quantitatives et qualitatives afin de mieux identifier les besoins
en emploi et en compétences sur le territoire ainsi qu’évaluer I'impact des actions de
Paris CDG Alliance.

- Actualisation des données (quantitatives et qualitatives) diffusées sur le site de
I’Observatoire Dynamique => www.observatoiredynamique.fr

- Présentation des études, analyses et diagnostics réalisés auprés des partenaires de
I’Alliance.

-Automatisation de taches et de traitements statistiques en rédigeant des programmes
surR



http://www.observatoiredynamique.fr/

En fonction de son niveau d’autonomie, le candidat retenu pourra étre amené a proposer
et réaliser en partie ou dans son intégralité une ou plusieurs note Zoom sur (4 pages)

D’autres missions, en lien avec les autres pdles de Paris-CDG Alliance, pourront

également étre affectées de maniere ponctuelle.

Gratification et autres Gratification de stage fixée conformément a la grille de rémunération en vigueur
avantages Tickets restaurants, prise en charge réglementaire des frais de transport en
commun (navigo).
Candidature Date limite de I'’envoi des candidatures : 15 février 2026
Date de prise de poste Mars 2026 pour une durée de 5 mois
souhaité
Profil recherché Etudiant(e) en deuxiéme année de master recherchant un stage de fin d’étude.

Connaissance en environnement économique : compréhension de I'écosysteme
local en matiére de politique d’emploi au regard de la gouvernance et du réseau
de Paris-CDG Alliance

Production d’analyses/études : de la construction méthodologique a la mise en
forme des résultats, en passant par le traitement des données.

Compétences qui seront
développées ou renforcées | Communication orale : présentation d’études auprés des partenaires

Evaluation socio-économique des projets

e Analyses quantitatives et qualitatives
e Exploitation et analyse de données sur Excel et sur R
Compétences attendues e Capacité rédactionnelle
sur le poste e Maitrise des outils de restitution d’études
e La maitrise des logiciels SIG est un plus

e Aisance relationnelle et orale
e Polyvalence

Savoir-étre e Grande curiosité

e Autonomie

Mobilité géographique Déplacements possibles dans la zone d’intervention de Paris CDG Alliance.
(permis/transports) Voiture de service disponible pour les déplacements (permis B souhaité).

Envoi de candidature : Réferent de I'offre




