1 Chef.fe de Projet de la Dotation d’Action Territoriale (DAT) -
STAGE H/F

La Mission Locale de Paris est une structure chargée de 'accueil, de I'information, de
I'orientation et de 'accompagnement des jeunes de 16 a 25 ans, en démarche d'insertion
professionnelle et sociale.

Les valeurs de la Mission Locale de Paris s'articulent autour de quatre piliers : la solidarité,
la confiance, la coopération et 'engagement.

Chaqgue année elle recoit environ 10.000 nouveaux-elles jeunes et en accompagne 22.000.

Chargée d'une mission deservice public, elle estfinancée par lavillede Paris, 'Etat et la
région lle-de-France.

2 Découvrez la Mission Locale de Paris

La Mission Locale de Paris pilote la Dotation d'Action Territoriale (DAT) dans le 18e
arrondissement, en partenariat avec I'Institut Break Poverty et les acteurs locaux.
L'Institut Break Poverty, qui accompagne plusieurs DAT en France, est une organisation
humanitaire engagée contre le déterminisme social dés I'enfance.

La DAT propose aux entreprises une solution clef en main pour agir aux cotés des
associations et collectivités, et soutenir les jeunes en difficulté.

Les principales missions :

1- Identifier et rencontrer les acteurs clé du territoire.
e Etablir un fichier de prospects avec les équipes emploi de la mission Locale de Paris
et les partenaires du territoire.
e Etablir des contacts privilégiés et es mises en relation
e Rencontrer les acteurs économiques clé du territoire pour présenter la DAT

2 - Sensibiliser les entreprises et lancer une dynamique territoriale.
e Préparer des événements de mobilisation collective (Identification du format de
I'événement, Préparation du support, gestion des invitations)
e Animer ces événements de sensibilisation et d'information a destination des
entreprises et des partenaires locaux
e Consolider le fichier de Prospects

3 - Convaincre les entreprises de s'engager dans la démarche (BPF fournira des outils
pour collecter des fonds)

e Procéder a la prise de rendez-vous et préparer I'argumentaire

e Rencontrer les entreprises
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e Collecter et suivre le fléchage des fonds (BPF proposera un outil de suivi de
'imputation des fonds)

4 — Suivre les projets
e Accompagner les associations
e Cadrer les projets
e Constituer une communauté d'acteurs engagés autour de la jeunesse

Vous avez une expérience significative en qualité de conseiller(e) en insertion aupres d'un
public jeune/ en difficulté au sein d'une Mission Locale ou dans une structure équivalente.

AuSsi, vous avez des connaissances sur I'environnement associatif, les acteurs
(institutionnels et associatifs) du territoire, et une maitrise des outils bureautiques.

La maitrise des techniques d'entretien individuel ainsi que I'animation collective est
nécessaire.

Vous souhaitez venir travailler dans un organisme qui met en ceuvre une mission de
service public dans 'accompagnement des jeunes parisiens et parisiennes vers une
insertion sociale, professionnelle et citoyenne.

Si vous étes reconnu(e) pour votre capacité d’'analyse, a travailler en équipe, votre sens de
I'écoute, relationnel et de confidentialité, n'hésitez pas, ce sont des atouts pour ce poste.

- Date de début : Dés que possible
= Durée du contrat : Stage de 6 mois

% Lieu de travail : Paris 18°™¢, déplacement ponctuel

Nos offres d'emploi sont ouvertes a tous ainsi qu’aux personnes titulaires d'une
Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH).

Les candidatures (CV + Lettre de motivation) doivent étre adressées sous la référence
MLPDA-DATSTAGE2025
A l'adresse suivante : recrutement@missionlocaledeparis.fr
Date limite de réception des candidatures : 22/08/2025
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