
 

 

 

 

1 Chargé(e) Ressources Humaines / Relation sociale H/F 

 

PRESENTATION 

La Mission Locale de Paris est une structure chargée de l’accueil, de l’information, de 

l’orientation et de l’accompagnement des jeunes de 16 à 25 ans, en démarche d’insertion 

professionnelle et sociale. 

 

Chaque année elle reçoit 10.000 nouveaux·elles jeunes et en accompagne 22.000. 

Chargée d’une mission de service public, elle est financée par la ville de Paris, l’Etat et la région 

Ile- de-France. 

→  Découvrez la Mission Locale de Paris 

https://www.missionlocale.paris/ 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

Sous la responsabilité de la Directrice des Ressources Humaines, vos missions seront :  

 

Relations collectives : 

- Participer à la stratégie de l’entreprise en mettant en œuvre les politiques humaines 

et sociales 

- Animer les indicateurs sociaux et être garant de la dimension d’employeur 

responsable sur votre périmètre 

- Préparer les réunions CSE, CSSCT, Commission et de négociations collectives (veille 

juridique, rédaction de projets d'accords) 

- Veiller à la bonne mise en œuvre des accords conclus et communiquer auprès des 

partenaires sociaux sur le déroulement des opérations. 

- Participer à la stratégie de communication et de négociation pour faciliter 

l’acceptation du changement par les partenaires sociaux et les salariés. 

- Participer à la construction d’un dialogue social constructif 

  

 

 

LA MISSION LOCALE DE PARIS     

RECRUTE ! 

http://missionlocale.paris/nos-missions/
https://www.missionlocale.paris/


 

 

Relations individuelles :  

- Garantir le respect des dispositions légales et conventionnelles 

- Accompagner les managers au quotidien 

- Participer au processus de développement RH 

 

PROFIL RECHERCHE 

 

Diplômé.e en droit social (bac + 5 minimum), vous avez une première expérience de 5 ans 

idéalement dans une structure d’insertion ou de l’ESS. Vous êtes impliqué.e au quotidien 

pour mener à bien vos missions et vous souhaitez participer au développement de la 

Mission Locale de Paris.  

 

Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et disposez d'un esprit d'analyse et de synthèse. 

Vous êtes doté.e d’une excellente aisance relationnelle, tant à l’oral qu’à l’écrit. 

 

Vous êtes à l’aise en réunion et savez mener des négociations avec les partenaires sociaux. 

 

Vous savez convaincre et votre capacité d’analyse vous permet d’anticiper les situations. 

Soucieux de la satisfaction du client interne, vous faites preuve de discrétion et de 

bienveillance. 

 

CONDITIONS DU POSTE : 

→ Date de début : Dès que possible 

→ Durée du contrat : Contrat à durée indéterminée  

→ Lieu de travail : Poste basé à Paris – 18ème  

→ Emploi repère : Chargé(e) de projet – Cotation 14 (CCN – IDCC 2190) 

 

 

 

Les candidatures (CV + Lettre de motivation) doivent être adressées sous la référence 

MLPDRHCRH2024 

A l’adresse suivante : recrutement@missionlocaledeparis.fr 

Date limite de réception des candidatures : 29/02/2024 

 

mailto:recrutement@missionlocaledeparis.fr

