
 

 

 

Chargé.e de projet bénévolat et parrainage 
 

PRESENTATION 
La Mission Locale de Paris est une structure chargée de l’accueil, de l’information, 
de l’orientation et de l’accompagnement des jeunes de 16 à 25 ans, en démarche 
d’insertion professionnelle et sociale. 
 
Chaque année elle reçoit 8.000 nouveaux·elles jeunes et en accompagne 20.000. 

Chargée d’une mission de service public, elle est financée par la Ville de Paris, l’Etat et 
la région Ile- de-France. 

Le poste est placé sous l’autorité hiérarchique et fonctionnelle de la 
responsable du pôle entreprises, situé à Pajol. 

 

→  Découvrez la Mission Locale de Paris 

MISSIONS PRINCIPALES 

− Prospection, recrutement, intégration et formation des bénévoles, des parrains-

marraines et mécènes des compétences 

− Encadrement, outillage et soutien aux référents parrainage et mécènes de 

compétence sur sites  

− Organisation de temps de rencontres avec les bénévoles (séminaires, réunions 

thématiques, réunions avec les équipes des sites, etc.) 

− Construction et développement d’un réseau de partenaires : entreprises, 

associations, Ville de Paris, Centres Paris Anim’ 

− Administration du dispositif Parrainage Etat : réponse à appel à projet, note 

permanente et bilans annuels 

− Fixation des objectifs parrainage par site et veille au bon déroulement des actions 

parrainages sur les sites en lien avec les responsables de sites et la direction 

générale 

− Suivi et mise en place d’actions locales et départementales 

− Met en relation jeunes et parrains-marraines en entreprise /jeune, structures de 

parrainage/jeunes, suivi de l'action, soutien aux bénévoles 

 

 

LA MISSION LOCALE DE PARIS     

RECRUTE ! 

http://missionlocale.paris/nos-missions/


 

− Administration des ateliers collectifs des bénévoles : planification, relance des 

jeunes, transmission des listes de présence, saisie des présences sur différents SI 

(imilo, Portail) 

− Contrôle de saisie et saisie sur différents SI (imilo, Portail) des entretiens des 

parrains-marraines en entreprises, des ateliers collectifs animés par les bénévoles  

− Développement d’une offre de service en direction des jeunes animée par des 

bénévoles 

PROFIL RECHERCHE 

− Aisance informatique (la connaissance d’Imilo est un plus) 

− Facilité relationnelle 

− Capacité à animer un réseau de partenaires varié (bénévoles, entreprises, 

associations, fondations, etc.) 

− Aisance rédactionnelle 

− Autonomie dans les missions exercées 

 

CONDITIONS DU POSTE : 
→ Date de début : Dès que possible 

→ Durée du contrat : CDI 

→ Lieu de travail : Poste basé à Paris – Siège social 

→ Emploi repère : Chargé de projet – Cotation 14 

 

 

 

 
 
 
 
 

Les candidatures (CV + Lettre de motivation) doivent être envoyé 
A l’adresse suivante : recrutement@missionlocaledeparis.fr  

Date limite de réception des candidatures : 15/03/2024 
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