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PARTIE RESERVEE AUX ORIENTEURS

—>ldentification des compétences pour compléter la validation du projet, a partir du
référentiel régional d’insertion professionnelle « carte de compétences »

Axe 5 (( construire son projet professionnel ) - cercle 4 en cours « détermine la/les étape(s) de mise en

" Lt _a ;. , . . oeuvre de son projet professionnel » :
L'objectif est de proposer un Parcours Sécurisé vers les Métiers de ..... a des

candidats(es) qui ont préalablement réalisé un stage professionnel dans le O Choisit en justifiant sa voie d’accés a I'emploi (via une formation en alternance);

secteur de ..... et qui sont capables de justifier leur choix de projet [0 Rend compte oralement d’un engagement précis pour son projet (accés & un emploi, & une formation
d’accés a la qualification ou qualifiante).

professionnel en alternance et d’expliquer leur stage/plateau technique

réalisé en amont du parcours. Axe 3 « s’identifier & un ou des métiers » - cercle 3 validé « se positionne dans le monde du travail et/ou de

la formation en intégrant les contraintes et les réalités » :

0 Adopte une posture d’apprentissage ;
O Respecte les attendus du poste pour un métier visé ;
0 Formule les spécificités et les exigences du poste pour un métier visé.

—>Criteres a vérifier

O Jeune adgé de 16 a 25 ans ou bénéficiaire du RSA de niveau lll ou infra lll (Ex niveau V ou
infra V)

O En capacité de suivre une formation de 35 h en tant que stagiaire de la formation Référent du(de 1a) candidat (€): ceveiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiereeeneraecensesessacesnssscasnsesnnns
professionnelle ) .
O Situation administrative vérifiée au regard du statut de stagiaire de la formation Nom et prénom du(de la) candidat (€) & ceveiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiieiieeteteetnstmennnnn
professionnelle .
O Le candidat (la candidate) formule les spécificités et les exigences du métier visé, est prét(e) SHrUCTUIE OF N ANT t. it iiiiiiiieiieiieiteiteieeneaseasseseaseassaseasesseacessssmmassssssssssssssssosnns
a faire évoluer ses habitudes personnelles pour adopter une posture professionnelle et
Date de l'orientation : c.ccvvviiiiiiiiiiiiininnnnn.

s'‘adapter aux contraintes d'un métier, présentant de facon claire et argumentée son projet —
réaliste et réalisable

O le projet est validé par une expérience professionnelle ou un stage (fournir le bilan final et R
les évaluations liées & la carte de compétences si un parcours antérieur a été fait en PPP ou A renvoyer a : (adresse mél et contact du PEE)

PEE) ou un plateau technique o .. oo .
Modalités d’inscription : Préciser



