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PROFIL DE POSTE    
	                                             INTITULE DE L’OPERATION 
INTITULE DU POSTE ET NOMBRE :


	INS DEF 
Ouvrier polyvalent en logistique et nettoyage de chantier 

	SOCIETE:


	LIVA ( EI) 

	Activités et tâches du poste :

Aptitudes requises 
Remarques particulières sur le poste :

Préciser quel niveau de français la personne doit avoir acquis (communication orale, communication écrite…)
	L’activité d’agent de déchets  Assurer le nettoyage des zones commune des chantiers

· Trier les déchets

· Remplir les bacs de déchets et les transporter

L’activité d’acheminement     Manutentionner, réaliser le chargement et déchargement de     matériel à l’aide de transpalette

· Acheminement de palettes à pied d’œuvre

L’activité de liftier                    Faire fonctionner le lift (ouverture/fermeture des portes, programmation des étages)
                                                 Assurer l’acheminement des matériels et du personnel (Bon  niveau de Français exigé pour ce poste, niveau B1)

Poste en sous terrain 

Profil et qualités recherchés
                                                     Capacité à travailler debout et dehors dans un univers de chantier

· Capacité à porter des charges lourdes (jusqu’à 20kgs)

· Compréhension orale du français exigée et capacité à s’exprimer en Français (Niveau A2/B1 et plus)

· Communication avec les différents intervenants                     (clients/prestataires avec diplomatie)

· Utilisation d’un talkie-walkie

· Respect des règles de sécurité du chantier

· Mobilité en Ile de France

· La ponctualité, l’assiduité

· Forte motivation à faire évoluer sa situation sociale et           professionnelle

· Etre flexible sur les horaires de travail
 

	Type de contrat :

Date de contrat : 

Durée hebdomadaire de travail 
Salaire proposé :

Lieu d’exercice (adresse du chantier) :


	CDDI de 7 mois renouvelable 24 mois

ASAP 

35 h 
SMIC – Mutuelle familiale – remboursement titre de transport à 50% - accompagnement individuel socio professionnelle du salarié .

La Défense  - chantier EOLE 
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