
	OFFRE

	Intitulé du poste
	Alternant Logistique et Supply chain

	Numéro de l’offre
	ALT15

	Date de fin de validité
	9-06-2022

	EMPLOYEUR

	Présentation de l’entreprise
	Filiale d’ENGIE Solutions, Fraîcheur de Paris (150 salariés) exploite et développe à Paris, via une délégation de service public, l’un des premiers réseaux de froid urbain du monde, et le premier en Europe : 10 sites de production et 4 sites de stockage permettent de livrer environ 400 GWh/an de froid à près de 700 bâtiments.
Fraîcheur de Paris met son expertise au service de ses clients et au service des projets de réseaux de froid menés dans le monde entier par le Groupe.

	POSTE

	Type de contrat
	Contrat	en	alternance
professionnalisation)
	(contrat
	d’apprentissage
	ou
	de

	Durée du contrat
	1 à 2 ans

	Volume horaire mensuel
	151,67

	Horaires et jours travaillés
	8h-16H30 du lundi au vendredi – 1H30 de pause déjeuner

	Date d’embauche
	Septembre 2022

	Lieu de travail 
	Les Halles

	Salaire mensuel brut et avantages
	Barème légale en vigueur

	Missions
	Rattaché au service Ordonnancement du Département Support aux opérations, et dans le cadre de la mise en place d’une gestion de stock du magasin, vos missions seront :
· Analyser les historiques de commande,
· Recueillir des besoins d’approvisionnement et de stockage,
· Définir des seuils de réapprovisionnement,
Mettre en place des outils informatiques de gestion de stock

	Contraintes
	Manutention ponctuelle

	Processus de recrutement
	1 entretien avec la chargée RH et le responsable
Opérationnel

	Diplôme/ Titre / Qualification visé
pour les contrats en alternance
	Licence professionnelle en logistique

	PROFIL DU CANDIDAT

	Diplôme / Qualification
	Niveau Bac + 2

	Pré-requis
	Connaissance dans le domaine de la logistique, bonne maitrise du pack
office,

	Qualité
	Rigoureux, organisé

	Niveau linguistique
	Bonne compréhension orale et écrite du français
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