COURSIER.FR
Recherche des coursiers à vélo 

COURSIER.FR® est l’Opérateur Premium du Dernier Kilomètre sur l’Ile de France. Spécialiste des Services de Coursiers depuis 1998, la société développe depuis fin 2019 trois autres activités prometteuses que sont la livraison e-commerce, la messagerie d’entreprise et la délégation de services appelée Outsourcing (food, ecommerce, micromobilité). Depuis toujours, nous formons et accompagnons de véritables professionnels salariés, ce qui fait de nous une puissante marque employeur dans le secteur. Nous sommes une équipe d’experts, capables d’inventer et de se dépasser pour mieux opérer.
 
Entreprise engagée, nous nous attachons chaque jour à faciliter la vie de nos clients quelle que soit leur secteur d’activité et leur projet, avec toujours la promesse du plus haut niveau d’exigence en termes d’excellence et de sûreté, le viseur pointé vers une Logistique Urbaine Durable.
 
La satisfaction de nos clients étant notre principal objectif, nous faisons évoluer sans cesse l’entreprise, ses solutions, ses structures et ses équipes, en phase avec les préoccupations de notre temps comme de notre environnement, afin que leurs besoins en Transport & Logistique se transforment en un facteur de croissance vertueux.

Type de contrat : CDI (Statut Salarié) temps complet

Formation et équipement fournis (Véhicule, protection individuelle, smartphone équipé de gps)

Localisation : Paris 3ème

Niveau de qualification : 
BEP/CAP
Employé /Opérateur / Ouvrier spécialisé – BAC, Technicien / Employé, BAC + 2

Expérience : 1 à 7ans

Différents contrats sont possibles :
35 heures hebdomadaires :
- de 11h à 19h du lundi au vendredi - triporteur à assistance électrique
- de 08h à 16h (repos vendredi et samedi) - vélo à assistance électrique
- de 6h30 à 14h30 du lundi au dimanche (2 jours de repos consécutif) - vélo cargo à assistance électrique
- de 14h30 à 22h30 du lundi au dimanche (2 jours de repos consécutif) - vélo cargo à assistance électrique

Rémunération : SMIC + paniers repas + majorations dimanches, jours fériés et heures de nuit + primes éventuelles sur la performance + Mutuelle

Processus de recrutement :
- Etude des CV
- Préqualification téléphonique
- Session de recrutement collective
- Entretien individuel
- Retour positif/négatif

