OPTIONS

DEFINITION DE FONCTION

Intitulé de la Manutentionnaire polyvalent Hub
fonction
Société OPTIONS SAS

d'appartenance

Poste N+1

Chef d’équipe Hub logistique

Localisation

Paris 16¢

Mission générale

Chargement/ déchargement des camions, effectuer le mouvement du matériel
dans le HUB, inventaire/contréle du matériel au retour des camions

Activités
principales

Reconnaitre et vérifier le matériel

Le matériel devra étre controlé par le manutentionnaire.

Apres vérification, charger le matériel dans les véhicules.

Peut lui étre demandé d’intervenir sur des missions ponctuelles :

Assurer le nettoyage de I'entrepbt
Toutes autres missions nécessaires au bon fonctionnement du Hub.

Dimensions
caractéristiques
(Effectif, Budget,
CA,..)

Enjeux de la
fonction

Le manutentionnaire doit étre rigoureux et préter une attention particuliére au
chargement afin de préserver le matériel d’Options.

Relations internes
a I’entreprise

Service préparation / service qualité / service décoration

Relations
externes a
I’entreprise

Exigences de
profil

Formation
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Expérience

Compétences
clefs requises

Travail en équipe

Qualités _
personnelles / Autonomie
Comportement Polyvalence

Rigueur et organisation
En interne,

ouverture de cette
fonction aux
fonctions
suivantes

Possibilités
d’évolution vers
les fonctions
suivantes

Chauffeur VL ou PL.

Classification
Interne

N1P1

Le(la) manutentionnaire assure des opérations de manipulation, portage, déplacement ou
chargement de marchandises. Le(la) manutentionnaire prépare dans le chargement et
déchargement de camion, I'entretien du matériel. Il est en charge de la mise en rayon des
produits a sa portée. Matériel de manutention utilisé, chariot manuel, transpalette et diable...

N1P2

Le(la) manutentionnaire montre une bonne connaissance des process ainsi que des produits.
Le(la) manutentionnaire devient autonome dans son activité et évolue aprés formation a
I'utilisation du chariot élévateur électrique ...

Le(la) manutentionnaire a la capacité de former un collaborateur. Présence d'une bonne
communication.

23/02/2022 212



