AGENT(E) DPACCOMPAGNEMENT POUR PERSONNE A MOBILITE REDUITE

Vous souhaitez embrasser une carriéere dans les métiers de I’aérien ?

Le métier de « Agent(e) d’Accompagnement PMR » vous intéresse ? Le GEIQ AERO lance sa grande campagne
de recrutement de ses futurs talents !

Votre profil : Aucun niveau d’étude n’est requis, ni expérience préalable. Au GEIQ AERO, notre attention se
porte sur votre potentiel et votre motivation. Néanmoins, quelques points sont impératifs :

- Anglais bon niveau (B1 minimum)

- Aisance relationnelle

- Capacité physique

- Aptitude d’adaptation et gestion du stress
- Permis B souhaité

- Casier judiciaire vierge

Vos missions :

- Connaitre les différents handicaps

- Savoir manipuler un fauteuil roulant

- Accompagner et assister le passager pour son embarquement et débarquement (enregistrement,
formalités administratives...

- Faire respecter les régles de sureté et de sécurité

- Vous devrez surveiller et assurer le confort de la personne tout au long du déplacement.

Localisation du poste : Aéroport d’Orly (94300)

Début et fin de contrat : Du 04/03/22 au 07.11.22 (8 mois).

Type de contrat : CDD contrat de professionnalisation 35H/semaine (CDD en alternance).

Rémunération : 1604€ Brut/mensuel (majorations heures de nuit, weekends et jours fériés).
100% du SMIC tous ages et tous niveaux confondus !

Travail en horaires décalés

Notre role est de vous apporter toutes les qualifications nécessaires et favoriser votre intégration aupres de nos
entreprises partenaires par un contrat de professionnalisation alternant formations innovantes (coaching
individuel, langue des signes, théatre...) et périodes de mise a disposition dans les aéroports parisiens.

Vous bénéficiez ainsi d’'un accompagnement étroit opéré par des professionnels passionnés et d’'un parcours de
formation adapté aux exigences du monde aérien.



