
Formation pré-qualifiante aux métiers de la petite 
enfance (POE )

A l’issue : 
- CDD 11 mois Garde d’enfant H/F

- Préparation du Diplôme CAP Petite enfance (Alternance au sein 
de EDUCAZEN avec centre de formation inclus ) H/F

Formation théorique : 7 semaines
Formation théorique sur les thèmes de la préparation au retour à l’emploi et de la 
petite enfance.

Stage en entreprise : 1 semaine
Grace à notre partenaire EDUCAZEN, Agence spécialisée dans la garde d’enfants 
vous effectuez un stage d’une semaine en binôme avec une garde d’enfant à domicile 
afin d’évaluer vos compétences sur le métier.

Validation du projet professionnel : 1 semaine
Cette étape finale a pour but de permettre au candidat de valider le projet 
professionnel précédemment défini.

En fonction du déroulé de cette formation et de votre niveau (tests pour le CAP) vous 
aurez la possibilité de passer le CAP Petite enfance (Contrat de 

professionnalisation au sein de EDUCAZEN) ou d’être embauché sur un poste de 
Garde d’enfants proposés par la société EDUCAZEN.

Vous êtes en situation de handicap avec :
ü Le statut de demandeur d’emploi
ü Le projet de travailler dans le secteur de la petite enfance

Informations sur les postes  :
ü Station debout 
ü Port de charges (enfant de – 3 ans)
ü Postes à temps partiels (Sorties d’écoles -Mercredi - Soir (20h)
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