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TROIS AVANTAGES POUR VOTRE
ENTREPRISE DE RECRUTER
UN APPRENTI EN ALTERNANCE

UNE AIDE
FINANCIERE
DE :

= 5 000 euros pour un apprenti de moinsde 18 ans;
= 8 000 euros pour un apprenti majeur;

par contrat préparant a un dipléme jusqu’a la licence
professionnelle (bac + 3 - niveau 6 du RNCP).

Pour les contrats signés a compter du ler juillet 2020
et jusqu’au 28 février 2021, cette aide sera versée :

m aux entreprises de moins de 250 salariés sans condition ;
m et aux entreprises de plus 250 salariés a la condition
gu’elles s’engagent a atteindre le seuil de contrats
d’apprentissage ou de contrats de professionnalisation
dans leur effectif en 2021.

Pour votre entreprise, le colit du recrutement
d’un salarié en contrat d’apprentissage représente
ainsi un faible reste a charge, voire quasi-nul.
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UN APPORT DE NOUVELLES
COMPETENCES

ET DE NOUVEAUX PROFILS,
AU SERVICE DU
DEVELOPPEMENT

DE L’ENTREPRISE.

Nous nous occupons de vous recruter et trouver
les profils les plus performants et adaptes a votre
secteur d’activité et a vos besoins.

LA SOLUTION ATK BUSINESS SCHOOL
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DES ACQUIS PEDAGOGIQUES
APPORTES PAR LA SOLUTION
ATK BUSINESS SCHOOL,
DANS LES METIERS
SUIVANTS:

COMMERCIAUX ASSISTANT(E)

Avec un rythme de la formation de 3 semaines
en entreprise et 1 semaine en école, sur 10 mois.

Notre solution s’applique donc a nos 1200 clients,
tous secteurs d’activités économiques, en proposant a nos jeunes:
une formation qualifiante, une rémunération, un métier, un avenir.
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COACHING APPRENTISSAGE CONNAISSANCE  DEVELOPPEMENT SAVOIR EXPERIENCE COMPETENCES

ATK BUSINESS SCHOOL

2 RUE CATULLE MENDES 75017 PARIS

0140 54 50 37
CONTACT@ATKBUSINESSSCHOOL.COM
WWW.ATKBUSINESSSCHOOL.COM

SIRET 47946661700020



	
	
	
	
	



