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Être Installateur de Réseaux de Télécommunications, c’est :
Avoir un attrait pour les métiers techniques
Aimer travailler en extérieur et en mobilité

Être minutieux, soigneux et avoir un bon relationnel client

La formation débouche sur une insertion profes-
sionnelle dans les grandes entreprises du BTP 
présentes sur le marché des télécom, ainsi que 
chez les opérateurs télécom ou leurs sous-trai-
tants. 

Le parcours peut également se compléter par 
une formation de Technicien de Réseaux de 
Télécommunications (1 an supplémentaire) et 
monter en responsabilité dans une équipe 
télécom.
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LES METIERS
Installateur de réseaux de télécommunication
Raccordeur Fibre Optique
Monteur-Câbleur en télécommunication

INSTALLATEUR DE RÉSEAUX 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS

12 mois en alternance // 70% de pratique

Une formation, un métier, un emploi

> 90% de nos apprentis trouvent un emploi

Plus de 85% de réussite 
à nos examens

Réaliser des réseaux de communication en 
cuivre, coaxial et fibre optique qui permettent 
le transport du téléphone, de la télévision et 
d'internet chez un client.

Intervenir sur l’ensemble de ces réseaux (en 
aérien, en souterrain, en façade et en intérieur 
d’immeuble) pour effectuer le câblage et la 
maintenance.

Effectuer des tests et mesures sur les réseaux 
télécoms.
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INSCRIPTION EN LIGNE    www.ducretet.net

Sécurité
- Habilitation électrique BR
- Travail en hauteur
- Règles de chantier

Construction ou modification d’un 
réseau de télécommunications 
cuivre et fibre optique
- Préparer un chantier
- Techniques de tirage
- Techniques de pause
- Raccordement de câbles

Installation et branchement d’un réseau 
de télécommunications cuivre et fibre 
optique
- Raccordement abonné
- Mise en service de l’installation
- Intervention SAV
- Gestion de conflit

Culture technique 
- Bases des courants faibles
- Piquetage 
- Technique de pose tout type de terrains 
- Lecture de plans

INSTALLATEUR RÉSEAUX DE TÉLÉCOMMUNICATIONS

LES            DES CFA DU RESEAU DUCRETET
- Nombreuses mises en situation, simulations et pratiques professionnelles 

sur plateaux techniques

- Equipe pédagogique : formateurs experts issus du monde professionnel 
et nombreuses interventions de professionnels 

- Entreprises partenaires : AXIANS, EIFFAGE, ERT TECHNOLOGIES, ORANGE,  
SPIE, ...

e-campus

 

La Réunion

Ste Clotilde

Rennes

Bordeaux

Lyon

Marseille

Clichy

Tulle

Reims

Valenciennes

Amiens

10 centres de formation 
partenaires répartis sur le 
territoire national sont au 
service de votre profession

La force 
d’un réseau

Vendeur de l’Électrodomestique et du 
Multimédia 

Management Commercial Opérationnel

IRT    

TRT  

CERTHD 

TSMC  

TSEC 

CSEC 

MUM
 
VEM 

BTS MCO 

Installateur Réseaux de Télécommunications

Technicien Réseaux de Télécommunications

Chargé d’Etudes en Réseaux 
Très Haut Débit

Technicien Services de la Maison 
Connectée

Technicien Services de l’Électrodomestique 
Connecté

Conseiller Services en Équipements 
Connectés

Manager d’Univers Marchand

CFA DUCRETET 
Ile-De-France - CLICHY 
Contact : Yoann BILLON
Tél : 01 47 30 74 30

CFA DUCRETET 
Auvergne Rhône-Alpes - LYON
Contact : Maxime DELAYER
Tél : 04 72 50 50 00

CFA DUCRETET 
Nouvelle-Aquitaine - BORDEAUX 
Contact : Olivier FORGES
Tél : 05 57 14 85 73

CFA Léon Legros
SAINTE-CLOTILDE - La Réunion
Contact : Richeville MELCHIOR
Tél : 02 62 28 18 30

Faculté des Métiers 
CMA - Bretagne - RENNES
Contact : Maëlle PLOUZENNEC
Tél : 02 99 05 45 69

ACTIF CNT - CFA ADEFA
Hauts-de-France - VALENCIENNES et AMIENS 
Contact : Dario MARTELOSSI
Tél : 03 27 51 91 91

CITE TECHNIQUE Marseille
Provence-Alpes-Côte d’Azur 
Contact : Aude VEDEL
Tél : 04 91 46 05 40

CFA Bâtiment Tulle - CCCA
Nouvelle-Aquitaine - TULLE
Contact : Yvette FOURNIER
Tél : 06 85 09 85 68

CARACTÉRISTIQUES

DISPOSITIFS :

 TITRE PRÉPARÉ : 

CONTRAT D'APPRENTISSAGE, CONTRAT DE 
PROFESSIONNALISATION, VAE, CPF, ...

TITRE IRT - NIVEAU V INSCRIT RNCP

ALTERNANCE : 469H - 13 SEMAINES DE FORMATION SUR 1 AN
RYTHME D’ALTERNANCE : CONTACTER LE CFA DE VOTRE RÉGION

ADMISSION : TITULAIRE CAP, BEP OU ÉQUIVALENT
DE 18 À 29 ANS

RENTRÉE : OCTOBRE

MODALITÉ D’ÉVALUATION : 

REMUNERATION :

FRAIS PEDAGOGIQUES :

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION (CCF), EXAMEN FINAL 
PRESENTATION ORALE DU DOSSIER PROFESSIONNEL

PRÉVUE PAR LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE (DE 43 À 100% DU SMIC) 
OU LE CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION (55 À 100% DU SMIC) 
EN FONCTION DE L’ÂGE, DE L’ANNÉE DE L’APPRENTISSAGE ET SELON 
CONVENTION COLLECTIVES PARTICULIÈRES

AUCUN FRAIS D’INSCRIPTION NI DE SCOLARITÉ DANS LE CADRE 
D’UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE
PRIS EN CHARGE PAR UN O.P.C.A. DANS LE CADRE D’UN CONTRAT 
DE PROFESSIONNALISATION
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