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ADAGE  

 

CHANTIER D’INSERTION 

« Préparation à l’entrée en école d’aide-soignant(e) ou d’auxiliaire de puériculture » 
 

Présentation 

Ce dispositif propose 16 postes en Contrat à Durée Déterminée d’Insertion pour une 

durée de un an, à temps partiel (26 heures). 
 

3 axes obligatoires 

 Mise en situation professionnelle au de plusieurs services hospitaliers ou crèches 

de l’hôpital Bichat. 

 Formation visant la préparation écrite et orale pour l’entrée en école d’aide-

soignant(e) ou d’auxiliaire de puériculture 

 Accompagnement socio-professionnel (individuel et collectif). 
 

Un encadrant technique est affecté à l’action. Il est chargé d’accompagner les salariés 

du chantier d’insertion dans leurs activités professionnelles, au sein des services de 

l’hôpital. 

Un chargé d’accompagnement a pour mission spécifique d’aider à la résolution des 

freins à l’insertion. Il accompagne également les salariés dans leurs démarches pour la 

poursuite de leur parcours à l’issue du chantier d’insertion. 
 

Employeur  

l’Association D’Accompagnement Global contre l’Exclusion (ADAGE),  

17 rue Bernard Dimey – 75018 Paris – 01 58 59 01 67 

ADAGE assure également la formation et l’accompagnement socio-professionnel. 
 

Nombre de salarié(e)s accueillies : 16 
 

Durée et dates du chantier : 12 mois, du 1er septembre 2020 au 31 août 2021 
 

Lieu et durée de l’activité professionnelle :  

Hôpital Bichat, 46 rue Henri Huchard 75018 Paris. 26 heures hebdomadaires 
 

Lieu de la formation et de l’accompagnement socio-professionnel : ADAGE 
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Pré-requis 

 Etre domicilié à Paris, excepté pour les personnes réfugiées 

 Etre éligible à l’IAE : fiche de positionnement ou de liaison 

 Avoir validé son projet professionnel par une expérience en structure 

 Maîtriser l’expression française écrite et orale et les opérations de base 

 Ne pas avoir de contre-indication médicale à l’exercice de la profession 
 

PLANNING TYPE  DU CHANTIER  D ’ INSERSION 
 

Semaine 1 

Lundi Hôpital 

Mardi Hôpital 

Mercredi Hôpital 

Jeudi Accompagnement socio-professionnel (entretiens individuels) 

Vendredi Formation 
 

Semaine 2 

Lundi Hôpital 

Mardi Hôpital 

Mercredi  

Jeudi Formation 

Vendredi Formation 
 

Semaine 3 

Lundi Hôpital 

Mardi Hôpital 

Mercredi Hôpital 

Jeudi Accompagnement socio-professionnel (entretiens individuels) 

Vendredi Formation 
 

Semaine 4 

Lundi Hôpital 

Mardi Hôpital 

Mercredi  

Jeudi Formation 

Vendredi Formation 
 


