
 

FICHE DE MISSION BENEVOLAT 
 

Parrain/ marraine d’un jeune demandeur d’emploi (BE01) 
 

Sur place ou en entreprise 
 Contacts réguliers 
 Quelques jours par mois 

 
 
Objectif 

Une personne expérimentée accompagne des jeunes dans leur recherche d’emploi pour une 
insertion durable 

 
 
Description de la mission 

Au cours de rencontres régulières, qui ont lieu dans les locaux de la Mission locale ou dans 
l’entreprise du bénévole, le parrain fait bénéficier au jeune d’une aide technique, d’un regard 
extérieur et d’expert métier sur ses démarches liées à l’insertion professionnelle. 
 
Aider un jeune à accéder à un emploi : 
- Renforcement ou restauration de la confiance en soi 
- Appui moral, dynamisation 
- Appui méthodologique (outils, préparation aux entretiens d’embauche, etc.) 
- Elargissement du réseau professionnel/ repositionnement professionnel 
- Connaissance de l’entreprise et de ses codes 
 

 
 
Aptitudes/ compétences 

- Bonne connaissance du monde de l’entreprise 
- Capacité d’écoute, de dialogue et de conseil 
- Bon contact avec le public jeune 

 
 
Engagement et disponibilité du bénévole 

- Le parrain s’engage à rencontrer son filleul au moins deux fois durant les 6 premières - 
semaines de l’accompagnement 
- A l’issue de chaque rencontre avec son filleul, le bénévole transmet la fiche synthétique 
d’entretien au conseiller-référent du site qui se charge du reporting 
- Un planning peut être proposé au bénévole qui intervient dans les locaux de la Mission locale 

 
 
Salarié référent-contacts 

Le chargé de mission parrainage départemental ou le conseiller-référent du site 
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